Tirkiye'de gogmen
kadinlar 6zellikle kayit
disi istihdamin yogun
oldugu tarim ve tekstil
gibi sektorlerde yer
aliyor. Kayit disi calismak
kadin gogmenlere bircok
konuda sikinti yasatarak,

dezavantajli hale getiriyor.
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tirkiye’de gogmen kadinlar 6zellikle

kayit dis1 ¢alismalarin yogun oldu-
gu tarim, giinliik temizlik isleri, tekstil,
yash ve ¢ocuk bakimi gibi islerde yer
aliyorlar. Kayit disi ¢alisiyor olmak ise,
kadin gogmenleri bir¢ok durumdan zor-
luyor. Her y1l Dogu ve Glineydogu Ana-
dolu Bolgeleri'nden mevsimlik olarak
Tirkiye'nin tarimsal tiretiminin oldugu
yere gelen gd¢men isciler, zorlu yasam
kosullarinda yasamaya ve ekmek para-
s1 kazanmaya c¢alisiyor. Tirkiye'de 48
ilde tarim isciliginin yapildig1 gercegi
zorunlu gocli beraberinde getirirken,
agir calisma kosullar ve zorlu barinma
kosullar1 géze carpan biiyiik sorunlar
arasinda yer aliyor.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanli-
gr'nin giincel olan son verilerine gore,
Tiirkiye’de 168.103 go¢menin ¢alisma
izni bulunuyor. Bu sayinin yalnizca 5 bin
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335’i kadin. Kayit dis1 ¢alistig1 varsayi-
lan 1 milyona yakin gé¢men, sigortasiz
ve diisiik iicretlerle ¢alismak zorunda
kaliyor. Bir gogmenin ¢alisma izni alabil-
mesi icin, Tiirk isverenin basvuru yap-
mas1 gerekiyor, kisiler kendi adlarina
basvuru yapamiyorlar. Go¢men kadin-
larin istihdam edildigi tekstil ve giinliik
temizlik isleri disinda mevsimlik tarim
iscileri de tilkemizde fazlaca bulunuyor.
“TURKIYE’DE YASAM COK ZORLASTI”
Tarim ve tekstil sektorlerinde yer alan
gocmen kadinlar, ekonomik kriz ve iil-
kede olusan gogmen karsitligl nedeniyle
Tiirkiye'de yasamanin ¢ok zorlastigini
ifade ediyorlar. Asgari iicret ve daha faz-
la vergi 6dememek icin; Tiirklerin ¢alis-
may1 tercih etmeyecegi kadar az licretle
gocmen calistirmak icin ¢alisma izni
vermeyen isverenler, gogmen kadinlarin
ortak problemi haline gelmis durumda.
Aclik, giivencesiz yasam, parasizlik ve
toplumsal dislanmadan yakinan gogmen
kadinlar, eslerinin bu sartlara dayana-
maylip Tirkiye’den kactigini belirttiler.
Kira fiyatlar1 tim yoksullar etkiledigi
gibi gocmen aileleri de yakindan etki-
liyor. Suriye’deki i¢ savasin sonrasinda
Tiirkiye, cogu gé¢men icin yeni bir hayat
kurmanin en olagan yeri olarak goriilii-
yordu. Ekonomik kriz ve beraberindeki
gocmen karsithgi ile kadinlar artik bura-
da yasamin zorlastigini diistiniiyorlar ve
yurtdisina gitmek istiyorlar.
Tiirkiye'deki go¢cmenler ¢ogu zaman

siyasetin giindeminde yer aliyor. Tarim
ve sanayide istihdama ihtiya¢ oldugunu
ifade eden devlet yetkilileri, gé¢men-
lerin bu alanlarda is giicii yarattigini
soylilyorlar. Gog Idaresi Baskanhgi’nin
glincel verilerine gore Tiirkiye'de yasa-
yan 3,3 milyon gé¢men, Gegici Koruma
Statiisiine sahip. Tiirkiye'deki gecici ko-
ruma statiisiinde bulunan gd¢menler,
2016’da cikarilan bir diizenlemeyle ¢a-
lisma hakki elde etti fakat diizenlemenin
sartlar1 dolayisiyla sadece 60 bin ¢alisa-
nin ¢alisma izni bulunuyor. Uzmanlar bu
durumun nedenini birka¢ soruna bagli-
yor: Suriyeli kayith bir go¢men ¢alistiril-
mak isteniyorsa bir Tiirk isverenin onun
icin bagvuru yapmasi gerekiyor. Ayrica
calisana asgari lcret verilmesi zorunlu.
Diger 6nemli sart ise, is yerinde faaliyet
gosteren gecici koruma statiisiindeki
calisanlarin sayisi, toplam ¢alisan sayi-
sinin yilizde 10’unun altinda olmasi ge-
rekiyor.

“KAYIT DISI iSTIHDAMIN BEDELINi
HALK ODUYOR”

Kayit disi ¢alisma, toplumun tiimiine
zarar veriyor. Sigorta yapimadig za-
man vergi alinmiyor, boylelikle de saglik
hizmetleri gibi genel ihtiyaclar ise toplu-
mun tizerine kahyor. isverenlerin disin-
da, baz1 gogmen kadinlar sigorta isteme-
diklerini ifade ediyorlar. Sebebi ise isten
cikarilmalariyla, yeni izinleri ¢ikana dek
oturma izinlerinin de feshedilmesi. Bu-
nun gereksiz masraf oldugunu diisiinen
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cogu kadin ise, isvereninden sigorta ta-
lebinde bulunmuyor.

Boylelikle de ¢alisan kadinlarin tazmi-
natsiz isten ¢ikarilma ve diisiik {licretle
calistirilma gibi hikayeleri fazlaca kar-
simiza ¢ikiyor. Son donemlerde Tiirki-
ye’deki hayat pahaliligi nedeniyle gog-
men kadinlar, yatili ev islerine daha ¢ok
yonelmis durumdalar. Ulasimin pahali
olmasindan sikayetc¢i olan kadinlar, ¢o-
cuklarina daha iyi sartlarda bakabilmek
icin bu tarz isleri tercih ediyorlar. Tiirki-
ye’deki hayat pahalilig1 ne yazik ki ula-
simla sinirli kalmiyor. Dogalgaz, elektrik,
su ve kira krizi gibi durumlarla bas et-
meye calisan kadinlara, yatili isler daha
cazip geliyor. Bu durumda yatili olarak
kaldiklari ev igerisinde 24 saat boyunca
isverenin tiim isteklerini yapmak zorun-
da kaliyorlar. Genellikle uyku harici bir
dinlenme stiregleri olmadan ¢alisiyorlar.
Ev islerinde ¢alisan gé¢gmen kadin niifu-
sunun artisiyla, Tiirkiye’de bu konuda
ki yasal diizenlemeler ¢ok gelismemis
oldugundan; beraberinde sorunlar da
giin gectikce artiyor. Tiirkiye'nin giinltik
ev iscilerini, isverenlere bagh kilan gog
sartlarin1 degistirmesiyle; gdgmenlerin
kosullar1 daha da iyilesmis olacak. Bu
nedenle ilk olarak, gécmenler calisma
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iznine isverenlerinden ba-
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gimsiz olarak basvurabil-
me hakki ariyorlar.
“YABANCILARIN KAYIT DISI
iSTIHDAM EDILMESININ
iIKTiISADI VE TOPLUMSAL
BiRCOK SONUCU BULUNUYOR”
Gogmen kadinlarin istihdam edildigi
tekstil ve giinliik temizlik isleri disinda
mevsimlik tarim iscileri de iilkemizde
fazlaca bulunuyor. TUIK'in giincel ve-
rilerine gore tarimda 5 milyon 470 bin
kisi istihdam ediliyor. Bu saymin 2.5
milyonunu mevsimlik tarim iscileri,
546 binini ise gezici mevsimlik tarim
iscileri olusturuyor. Aileleriyle birlik-
te 1 milyonu asan gezici tarim iscileri,
calisip aile ekonomisine destek olabil-
me amaciyla degisik illere go¢ ediyor.
Gogmen kadinlarin istihdam edildigi
mevsimlik tarim isinde barinma, ula-
sim, egitim, saglik gibi sorunlar bulu-
nuyor. Minibiis ve kamyon kasalarinda
kadin-erkek, coluk-cocuk st iiste ytiz-
lerce kilometre kat ettikten sonra ge-
len mevsimlik isciler giin dogumundan
batimina yaklasik 14 saat giines altinda
calisiyor. Bu yolculukta meydana gelen
kazalarda yiizlerce kisi yasama veda
ederken, ylizlercesi de yaralaniyor.

Gogmen kadinlarin kayit disi calismasi,
gelismis ya da gelismekte olan iilkelerde

ve giiniimiizde Tiirkiye’de de goriiliiyor.
Tiirkiye’nin aldigi gocler nedeniyle son
donemlerde oldukga artis gosteren kayit disi
istihdam, lilke adina ciddi sorunlarin ortaya
¢tkmasina neden oluyor. Kayit disi
calismayla birlikte vergi alinmiyor,

yiikii ise vatandasin tizerine kalyor.
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Cogunlugu cadirda kalarak ha-
yatlarini siirdiirtiyor. Gégmen kadinlar
giindiiz tarlada erkeklerle ayni isi yap-
malarinin yani sira yemek, cocuk baki-
mi, temizlik gibi bir¢ok isi de ustleni-
yorlar. Tarim is¢isi kadinlar genel olarak
sigorta ve sosyal giivenlik haklarindan
mahrum durumdalar. Tarim ekonomisi
acisindan, mevsimlik tarim iscilerinin
oldukca énemli bir rolii var. Isci kadin-
larin en 6nemli sorunu kayit disi ¢alisti-
rilirip, sosyal glivencelerinden mahrum
birakilmalari. Tirkiye’de yapilan aras-
tirmalara gore, tarimda c¢alisan mev-
simlik tarim is¢ilerinin %90’1nin sigor-
tas1 hala bulunmuyor. Mevsimlik tarim
isciliginin arka planinda en agir yiik ise
cocuklarda oluyor. Cocuklar egitimleri-
ni yarida birakarak aileleriyle go¢ edip,
agir calisma kosullarina dahil oluyorlar.
Halk Egitim Saghg ekiplerince diizen-
li olarak saglik taramalar1 hayati 6nem
tasiyor. Yasal diizenlemenin olmamasi
tarim iscilerinin yasamlarini her agidan
zor bir hale getiriyor.
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